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โครงการ 

“การพัฒนาหลักสูตรบุคลากรแกนนําดานการศึกษาวิชาชีพสุขภาพ”  

“Development of training program for the trainer in health profession education” 

หลักการและเหตุผล 

  ดวยระบบสุขภาพในศตวรรษท่ี 21 กําลังเผชิญความเปลี่ยนแปลงหลายอยาง ท้ังทางเศรษฐกิจ 

สังคมวัฒนธรรม และระบาดวิทยา เชน การเกิดข้ึนของโรคติดตออุบัติใหมหรืออุบัติซํ้า ความชุกท่ีเพ่ิมข้ึนของโรค

ไมติดตอ ซ่ึงสัมพันธกับพฤติกรรมสุขภาพ การบริโภคอาหาร การเพ่ิมข้ึนของโรคท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ และ  ภัย

พิบัติทางธรรมชาติ สัดสวนและจํานวนผูสูงอายุท่ีสูงข้ึนอยางรวดเร็ว รวมไปถึงการเปลี่ยนแปลงของระบบสุขภาพ

และสังคม ซ่ึงมีผลกระทบตอระบบสุขภาพและบุคลากรดานสุขภาพท้ังในระดับสากลและในประเทศไทย อีกท้ัง

กระแสโลกท่ีผันผวน โลกยุค VUCA (VUCA World) ความรูเปลี่ยนแปลงไดอยางรวดเร็ว ไมแนนอน ซับซอน

และคลุมเครือการศึกษาถือเปนรากฐานในการพัฒนาคน ดังนั้นการศึกษาจึงตองปรับเปลี่ยนจากการให

ความสําคัญท่ีความรู มาเปนการใหความสําคัญท่ีกระบวนการคิดของผูเรียน ใหมีทักษะท่ีจําเปนตามแนวทางการ

พัฒนาในศตวรรษท่ี 21  

  อาจารยและบุคลากรทางการศึกษาถือเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาการศึกษา เปนผูท่ีใหการ

สงเสริมสนับสนุนและจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน เพ่ือใหบรรลุตามวิสัยทัศน พันธกิจและเปาประสงคของ

สถานศึกษาอาจารยและบุคลากรทางการศึกษาจําเปนตองหม่ันฝกฝนและพัฒนาศักยภาพของตนเองอยาง

สมํ่าเสมอ ตองเพ่ิมพูนประสบการณในการเรียนรู จากแหลงเรียนรูตาง ๆ เพ่ือใหรูเทาทันกับกระแสโลกาภิวัตนท่ี

มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา โดยแนวทางการสงเสริมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารยใน

สถาบันอุดมศึกษา การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน จะเปนการพลิกบทบาทของอาจารยใหมี

ความเชี่ยวชาญในการพัฒนาทักษะ ความรู ความสามารถท่ีจําเปนตอการเรียนรูของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 มี

ความสามารถในการเรียนรูไดตลอดชีวิต สามารถแขงขันในระดับภูมิภาคอาเซียนและในระดับสากล ซ่ึง

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดจัดทําแนวทางการสงเสริมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของ

อาจารยในสถาบันอุดมศึกษาท่ัวไปบนพ้ืนฐานของการยกระดับคุณภาพการศึกษา เพ่ือการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต 

โดยใชกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติเปนเครื่องมือการพัฒนาและการปรับโครงสรางประเทศ

ไทยไปสูไทยแลนด 4.0 โดยเฉพาะการปฏิรูปการศึกษาตามนโยบายของรัฐบาลและกรอบการพัฒนาอาจารยมือ

อาชีพของตางประเทศ ซ่ึงจะสามารถทําใหเห็นพัฒนาการของอาจารยไดอยางตอเนื่อง และจะเปนประโยชน

อยางยิ่งตอการพัฒนาผูเรียนและผลิตบัณฑิตดานสุขภาพใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน   

  มูลนิธิพัฒนาการศึกษาบุคลากสุขภาพแหงชาติ (ศสช.) ไดเล็งเห็นความสําคัญในแนวทางการ

พัฒนาศักยภาพหรือสมรรถนะของอาจารยและบุคลากรดานการศึกษาวิชาชีพสุขภาพ จึงสนใจศึกษาแนว

ทางการพัฒนาศักยภาพของอาจารยและบุคลากรฯ ผานแกนนําวิทยากรดานการศึกษาวิชาชีพสุขภาพ เพ่ือการ
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พัฒนาศักยภาพ และจัดทํามาตรฐานในการพัฒนาศักยภาพในการจัดการศึกษาของอาจารยและบุคลากร

การศึกษาดานวิชาชีพสุขภาพ โดยผูเขาอบรมสามารถเลือกเรียนไดท้ังรูปแบบ onsite และ online โดยควบคุม

วิธีการเรียนเอง สามารถใชชวงเวลาท่ีสะดวก เรียนตามอัธยาศัย ไดเรียนรูดวยตนเอง ตามความสนใจ ความ

พรอมและโอกาส ไมจํากัดเวลาเรียน ไมจํากัดจํานวนครั้งของการเรียน อีกท้ังสามารถเรียนไดโดยไมตองใช

ระเบียบการลาศึกษาฝกอบรม  

  การศึกษาครั้งนี้ มีเปาหมายเพ่ือพัฒนาศักยภาพหรือสมรรถนะอาจารยหรือบุคลากรทางการศึกษา

ยุคใหมสําหรับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ท่ี สรางแกนนําในการพัฒนาอาจารยหรือบุคลากรดานการศึกษาใหมี

ความรูความเขาใจและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาและการพัฒนาใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต ซ่ึง

คุณภาพของอาจารยเปนหัวใจสําคัญในการจัดการเรียนการสอนจะชวยสงผลใหเกิดความสําเร็จในการปฏิรูป

การศึกษาบุคลากรสุขภาพในศตวรรษท่ี 21 สงผลตอท้ังสถาบันผลิตบุคลากรดานสุขภาพ สภาและสมาคม

วิชาชีพฯ ในการสนับสนุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู นําไปสูการพัฒนาการจัดการศึกษาใหเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพตอผูเรียนมากท่ีสุดและทําใหสามารถผลิตบัณฑิตดานสุขภาพท่ีมีคุณภาพซ่ึงจะสงผลตอการพัฒนา

ระบบสุขภาพของประเทศ  

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือจัดทําแนวทางและหลักสูตร “การพัฒนาแกนนําบุคลากรดานการศึกษาวิชาชีพสุขภาพ”   

2. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของแนวทางและหลักสูตร “การพัฒนาแกนนําบุคลากรดานการศึกษา

วิชาชีพสุขภาพ”   

3. เพ่ือถอดบทเรียนการพัฒนาแกนนําบุคลากรดานการศึกษาวิชาชีพสุขภาพ 

4. เพ่ือสังเคราะหขอเสนอเชิงนโยบายและนําเสนอตอผูกําหนดนโยบายท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา

บุคลากรแกนนําดานการศึกษาวิชาชีพสุขภาพ ไดแก กายภาพบําบัดศึกษา ทันตแพทยศาสตรศึกษา 

เทคนิคการแพทยศาสตรศึกษา พยาบาลศาสตรศึกษา แพทยแผนไทยศึกษา แพทยศาสตรศึกษา 

เภสัชศาสตรศึกษา สาธารณสุขศาสตรศึกษา และ สัตวแพทยศาสตรศึกษา 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ผลการศึกษาท่ีไดเปนแนวทางในการพัฒนานโยบายการผลิตกําลังคนดานสุขภาพ 

2. มีบุ คลากรแกนนํ า ท่ี สามารถพัฒ นาและถายทอดความรูด านการศึกษาให อาจารย ใน

สถาบันการศึกษาตางๆ ไดอยางท่ัวถึง 

คุณสมบัติของผูมีสิทธิเขารับการฝกอบรม 

1. มีประสบการณดานการจัดการเรียนการสอนมาแลวไมนอยกวา 5 ป  

2. สามารถเขารวมการอบรมและปฏิบัติกิจกรรมท่ีกําหนดไวไดตลอดหลักสูตร   

3. มีศักยภาพในการถายทอดความรูและจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาอาจารยผูอ่ืนได  

4. มีเจตคติในการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
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5. ไดรับความเห็นชอบจากผูบังคับบัญชาในการเขารับการอบรมและดําเนินกิจกรรมพัฒนาอาจารย

ดานการเรียนการสอนภายในองคกร/สถาบัน 

เอกสารประกอบการสมัคร   

1. CV / Resume 

2. หนังสือรับรองและอนุมัติจากผูบังคับบัญชา 

3. ประกาศนียบัตร/หนังสือรับรองการผานการฝกอบรมดานการศึกษา (ถามี) 

ส่ิงท่ีผูเขารับการอบรมจะไดรับ   

1. การสนับสนุนคาลงทะเบียน 

2. คะแนน/หนวยกิตการศึกษาตอเนื่อง 

3. ประกาศนียบัตรเม่ือสิ้นสุดการฝกอบรม 

การรับสมัครและการคัดเลือก  

• กรอกใบสมัครออนไลน ไดท่ี https://forms.gle/DEKicj1iBhtCdTZNA หรือสแกน QR code  

 
พรอมแนบหลักฐานการสมัครดังนี้ 

1. หนังสือมอบหมาย/อนุมัติเขารวม จากตนสังกัด "เรียน ผูอํานวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข" 

2. Resume CV และเอกสารประกอบท่ีเก่ียวของดานการพัฒนาการศึกษา เชน ใบประกาศการอบรม

ตาง ๆ  

*ทานสามารถuploadไดเพียง 1 ไฟล กรุณารวมเอกสารทุกอยางเปนไฟลเดียวกันเพ่ือ upload 

และตั้งชื่อไฟลดวยชื่อของทานเปนภาษาไทย 

• คณะกรรมการคัดเลือกโดยพิจารณาคุณสมบัติผานเอกสารและอาจสัมภาษณเพ่ิมเติม และขอสงวนสิทธิ์

ผลการพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการฯ 

 กําหนดการ 

31 สิงหาคม 2565  ปดรับสมัคร    

16 กันยายน 2565  คัดเลือกและประกาศผล   

กันยายน 2565    ปฐมนิเทศ  

https://forms.gle/DEKicj1iBhtCdTZNA
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ตุลาคม 2565 – พฤษภาคม 2566 อบรม ฝกปฏิบัติ และนําความรูไปประยุกตใช แบบonsite และ online  

จํานวน 6 Module  

เมษายน - มิถุนายน 2566 นําเสนอผลงานการนําความรูไปประยุกตใช 

กรกฎาคม 2566   ติดตาม สรุปผล และถอดบทเรียน  

 

ผูทรงคุณวุฒิ  

1. ศ.พญ.วณิชา ชื่นกองแกว คณะแพทยศาสตร ศิริราชพยาบาล  

   ประธาน ราชวิทยาลัยจักษุแพทยแหงประเทศไทย 

รองอธิการบดี สถาบันพระบรมราชชนก 

เลขาธิการมูลนิธิพัฒนาการศึกษาบุคลากรสุขภาพแหงชาติ 

2. รศ.ดร.ดรุณี รุจกรกานต  ผูเชี่ยวชาญดานพยาบาลศาสตรศึกษา  

 ท่ีปรึกษา คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

3. ศ.นพ.พงษศักด์ิ วรรณไกรโรจน  ผูอํานวยการสถาบันรับรองมาตราฐานการศึกษาแพทยศาสตร 

4. รศ.นพ.อานุภาพ เลขะกุล  ผูเชี่ยวชาญดานแพทยศาสตรศึกษา 

5. ผศ.ดร.กร ศรเลิศล้ําวาณิช      คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

6. ผศ.ดร.ศุภชัย ชื่นจิตรวงษา  ผูชวยอธิการบดี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 คณะทันตแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

รายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี  

มูลนิธิพัฒนาการศึกษาบุคลากรสุขภาพแหงชาติ 

http://www.healthprofessionals21thailand.org 

ผูประสานงาน คุณ ธนวันต โทร 097 117 5041 

E-mail:  healthprofessionals21@gmail.com 

 


