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โครงการประชุมวิชาการนานาชาติเพ่ือการพัฒนาการศึกษาสําหรับบุคลากรดานสุขภาพ พ.ศ. 2565 

The Global Interprofessional Education Conference: GIPEC 2022 

ประเด็นหลัก "How Education Sector Responds to VUCA Health Systems" 

ระหวาง วันท่ี 9-10 พฤศจิกายน 2565 และ  

การอบรมเชิงปฏิบัติการ วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2565 

ณ โรงแรม เดอะสุโกศล กรุงเทพ 

1. ช่ือโครงการ 

     1.1 ชื่อภาษาไทย 

 การประชุมวิชาการนานาชาติเพ่ือการพัฒนาการศึกษาสําหรับบุคลากรดานสุขภาพ พ.ศ. 2565 

     1.2 ชื่อภาษาอังกฤษ 

 Global Interprofessional Health Professional Education Conference 2022 

     1.3 ชื่อยอ 

 GIPEC 2022 

     1.4 ประเด็นหลัก (Theme) ของการประชมุ 

 "How Education Sector Responds to VUCA Health Systems" 

2. หนวยงานรับผิดชอบ 

 มูลนิธิพัฒนาการศึกษาบุคลากรสุขภาพแหงชาติรวมกับองคกรทางการศึกษาบุคลากรสุขภาพ และสภาวิชาชีพ

สุขภาพทุกวิชาชีพ 

3. หลักการและเหตุผล 

 คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรการศึกษาสําหรับบุคลากรสุขภาพในศตวรรษท่ี 21 (พ.ศ. 2561-

พ.ศ.2570) ไดรับการแตงตั้งโดยคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ เพ่ือดําเนินการขับเคลื่อนการปฏิรูปการ ศึกษา

บุคลากรสุขภาพในระยะท่ี 2 อยางตอเนื่อง จากแผนยุทธศาสตรการศึกษาสําหรับบุคลากรสุขภาพในศตวรรษท่ี 21  

(พ.ศ. 2557-พ.ศ. 2561) โดยเนนการมีสวนรวมจากภาคีเครือขายพัฒนาการศึกษาบุคลากรสุขภาพทุกสาขาวิชาชีพ ใน

รูปแบบเปนทางการ ไมเปนทางการ และจิตอาสา  

 หนึ่งในกิจกรรมหลักของการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรการศึกษาสําหรับบุคลากรสุขภาพคือการจัดประชุม

วิชาการประจําปเพ่ือกําหนดนโยบายในการพัฒนาการศึกษาบุคลากรสุขภาพทุกสาขาวิชาชีพ ไดแก กายภาพบําบัด 

ทันตแพทย เทคนิคการแพทย พยาบาล แพทย แพทยแผนไทย เภสัชกร สัตวแพทย และสาธารณสุข ซ่ึงมีจุดมุงหมาย
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ใหบุคลากรวิชาชีพสุขภาพตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาการศึกษาบุคลากรวิชาชีพสุขภาพ โดยเนนการมีสวน

รวมจากทุกสาขาวิชาชีพ สถาบัน องคกรภาครัฐ เอกชน และประชาชนจากทุกภาคสวนกําหนดนโยบายจากหลักฐาน

ทางวิชาการ แลกเปลี่ยนเรียนรูกรณีศึกษา  

 ท่ีผานมา คณะกรรมการขับเคลื่อนฯ ไดดําเนินการจัดการประชุมวิชาการประจําประดับชาติ และระดับ

นานาชาติเพ่ือการพัฒนาการศึกษาสําหรับบุคลากรดานสุขภาพมาอยางตอเนื่อง โดยหัวขอประเด็นหลัก (Theme) ใน

การประชุมแตละป กําหนดโดยความสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรและวัตถุประสงคของการประชุม ดังนี ้

•   การประชุมวิชาการประจําประดับชาติ ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2557 “ปฏิรูปสถาบัน สูสังคมการเรียนรู เพ่ือสุข

ภาวะ" “Institutional Reform towards Learning Society for Health” 

•   การประชุมวิชาการประจําประดับชาติ ครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2558 “ปฏิรูปการเรียนรู สูสมรรถนะและหัวใจ” 

“Instructional Reform for Competent and Humanized Health Professionals” 

•   การประชุมวิชาการประจําประดับชาติ ครั้งท่ี 3 พ.ศ. 2559 “เรียนรวมวิชาชีพ สูทีมสุขภาพไทย” “IPE 

towards Thai Health Team” 

•   การประชุมวิชาการประจําประดับชาติ ครั้งท่ี 4 พ.ศ. 2560 “เทคโนโลยีสารสนเทศ เสริมพลัง สราง

วิชาชีพสุขภาพ” “ICT to Empower Health Professional Education” 

•   การประชุมวิชาการประจําประดับชาติ ครั้งท่ี 5 พ.ศ. 2561 “ผนึกพลังภาคี ปฏิรูประบบสุขภาพ” 

“Synergizing Partners: The Key Health Systems Reform” 

•   การประชุมวิชาการประจําประดับชาติ ครั้งท่ี 6 พ.ศ. 2562 “ประกันคุณภาพเชิงสรางสรรค สูคุณภาพ

การศึกษา” “Creative accreditation for better quality education” 

•   การประชุมวิชาการประจําประดับนานาชาติ ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2564 (The Global Interprofessional 

Education Conference: GIPEC 2021 )  "How Education sector responds to VUCA Health 

System" ในรูปแบบ Webinar Series และ Virtual conference ผาน Zoom webinar 

 โดยการประชุมทุกครั้งท่ีผานมา มีผูเขารวมจากเครือขายการพัฒนาการศึกษาบุคลากรสุขภาพท้ังจากประเทศ

ไทยและจากตางประเทศ สําหรับการประชุมวิชาการประจําประดับนานาชาติ ครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2565 (The Global 

Interprofessional Education Conference: GIPEC 2022) ในปนี้ คณะอนุกรรมการจัดการประชุมววิชาการฯ ได

กําหนดหัวขอหลักการประชุมครั้งนี้  คือ "How Education sector responds to VUCA Health System" มี

จุดมุ งหมายเพ่ือขับเคลื่อนการปฏิรูปการพัฒนาการศึกษาบุคลากรดานสุขภาพ ภายใตความรวมมือของ

สถาบันการศึกษา องคกรวิชาชีพ สถาบันในระบบบริการสาธารณสุขชุมชน ตลอดจนเครือขายระบบสุขภาพระดับ

อําเภอ (District Health System) ในเขตบริการสุขภาพ เพ่ือความรวมมือในการดําเนินงานและพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนบุคลากรสุขภาพเพ่ือตอบสนองความตองการของระบบสุขภาพและชุมชน อยางตอเนื่อง ท้ังในสวนกลาง

และสวนภูมิภาค ท้ังในสถานการณโรคระบาด สถานการณฉุกเฉิน และในสถานการณปกติ  

 การประชุมวิชาการนานาชาติเพ่ือการพัฒนาการศึกษาสําหรับบุคลากรดานสุขภาพ พ.ศ. 2565 เปดเวทีเพ่ือ

การปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยเฉพาะอยางยิ่งการดําเนินการปรับเปลี่ยนดานการเรียนการสอนท้ังในสถาบัน
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และในระบบสุขภาพในรูปแบบชีวิตวิถีใหม ใหเหมาะสมกับสถานการณโรคระบาด การสะทอนถึงกระบวนการจัดการ

เรียนการสอนจากผูเรียน ผูสอน ผูบริหารสถาบัน องคกรวิชาชีพ และผูมีสวนไดเสียตางๆ การนําเสนอรูปแบบการ

จัดการเรียนรูท่ีเหมาะสม จากการศึกษา วิจัย  กรณีศึกษา และวิเคราะหสถานการณ เพ่ือนํามากําหนดเปนนโยบาย

ระดับชาติดานการพัฒนาการศึกษาบุคลากรสุขภาพในการปรับเปลี่ยนกระบวนการจัดการเรียนการและการบริการ

สุขภาพภายใตสถานการณฉุกเฉินในปจจุบันและอนาคต เพ่ือเตรียมความพรอมของบุคลากรสุขภาพในการทํางานใน

ชุมชน ท้ังในมิติดานสุขภาพ สังคม เศรษฐกิจ จิตใจ และสิ่งแวดลอม ซ่ึงทําใหประชาชนมีสุขภาวะ และความเปนอยูท่ี

ดี มีความพรอมรับมือสถานการณฉุกเฉินทางดานสาธารณสุข 

4. วัตถุประสงค 

4.1 เพ่ือสรางความเขาใจ ความมุงม่ัน และโมเมนตัมในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรสูการปฏิบัติอยางเปน

รูปธรรม 

4.2 เพ่ือพัฒนากลไกและกระบวนการมีสวนรวมในการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาสําหรับ บุคลากรดาน

สุขภาพ 

4.3 เพ่ือสนับสนุนการสราง จัดการและสื่อสารองคความรูในเรื่องการพัฒนาการศึกษาสําหรับบุคลากรดาน

สุขภาพ 

4.4 สรางขีดความสามารถและเครือขายความรวมมือระหวางสาขาวิชาชีพและระหวางสถาบันท้ังในระดับชาติ

และนานาชาติในการ พัฒนาการศึกษาสําหรับบุคลากรดานสุขภาพ 

4.5 แลกเปลี่ยนเรียนรูนวัตกรรมทางการศึกษาวิชาชีพสุขภาพ และรวมสรางงานวิจัยในพ้ืนท่ีเพ่ือนํา องค

ความรูตอยอดและขยายในการพัฒนาการศึกษาวิชาชีพสุขภาพเพ่ือสุขภาพคนไทยท่ีดีข้ึน 

5. รูปแบบการดําเนินการ 

5.1 จัดประชุมวิชาการนานาชาติเพ่ือการพัฒนาการศึกษาสําหรับบุคลากรดานสุขภาพ  โดยเปนกิจกรรม

วิชาการและการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรไปพรอมกัน ไดแกการบรรยายจากวิทยากรผูทรง 

คุณวุฒิ ท่ีมีชื่อเสียง และไดรับการยอมรับ การสะทอนถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนจากผูเรียน 

ผูสอน ผูบริหารสถาบัน องคกรวิชาชีพ และผูมีสวนไดเสียตางๆการนําเสนอผลงานวิจัยและนวัตกรรมการ

เรียนการสอน การแลกเปลี่ยน การนําเสนอรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสม จากการศึกษา วิจัย  

กรณีศึกษา และวิเคราะหสถานการณ เพ่ือการขับเคลื่อนยุทธศาสตรในประเด็นสําคัญๆ และการสราง

เครอืขายความรวมมือ 

5.2 ผูเขารวมประชุม ประมาณ 500 คน ตั้งแตผูบริหารและผูปฎิบัติการจากทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ ท้ัง

สถาบันการศึกษา สภาวิชาชีพ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงศึกษาธิการ องคกรอิสระดานสุขภาพ 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) ภาคประชาสังคม ผูใชบริการสุขภาพ ภาคเอกชน และอ่ืนๆ 

5.3 รูปแบบการประชุม ดําเนินการโดยมีท้ัง plenary session, parallel session และ workshop 
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6. งบประมาณและแหลงงบประมาณ 

6.1 การจัดประชุมและคาใชจายท่ีเก่ียวของสนับสนุนโดย 

• มูลนิธิไชนาเมดิคอลบอรด 

• สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) ผานโครงการขับเคลื่อนเครือขายพัฒนา

การศึกษาวิชาชีพสุขภาพ ภายใตแนวคิดการพัฒนาบุคลากรสุขภาพในศตวรรษท่ี 21 และมูลนิธิ

พัฒนาการศึกษาบุคลากรสุขภาพแหงชาต ิ

• สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ  

6.2 ผูเขารวมประชุมชาวไทย 

• ผูท่ีไดรับเชิญเขารวมประชุม สนับสนุนจากงบประมาณตนสังกัด และคาลงทะเบียนจาก 6.1 

• วิทยากรและผูถอดบทเรียน สนับสนุนโดยงบประมาณในขอ 6.1 

• ผูสนใจเขารวม สนับสนุนคาลงทะเบียน จากงบประมาณตนสังกัด 

6.3 การลงทะเบียน 

รายละเอียดดังแนบ 

7. ระยะเวลาในการจัดประชุม 

           การประชุมวิชาการนานาชาติเพ่ือการพัฒนาการศึกษาสําหรับบุคลากรดานสุขภาพ พ.ศ. 2565  

"How Education Sector Responds to VUCA Health Systems" กํ าหนดจัดป ระชุ ม  ระหว างวัน ท่ี  9 -11 

พฤศจกิายน 2565 

8. ผูเขารวมประชุม 

           ผูเขารวมประชุมประกอบดวย ผูบริหาร คณาจารย ผูปฏิบัติงาน นักศึกษา วิชาชีพกายภาพบําบัด 

ทันตแพทย เทคนิคการแพทย พยาบาล แพทย แพทยแผนไทย เภสัชกร สัตวแพทย และสาธารณสุข ท้ังชาวไทยและ

ชาวตางประเทศ ประมาณ 500 คน จากหนวยงานและสถาบันการศึกษา ท่ีเก่ียวของดานวิทยาศาสตรการแพทย 

ดังตอไปนี ้

- กระทรวงสาธารณสุขและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

- กระทรวงกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

- คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยตางๆ ท่ัวประเทศ 

- คณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยตางๆ ท่ัวประเทศ 

- คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยตางๆ ท่ัวประเทศ 

- คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัย และวิทยาลัยตางๆ ท่ัวประเทศ 

- คณะแพทยศาสตร และศูนยแพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิกท่ัวประเทศ 

- คณะการแพทยแผนไทย มหาวิทยาลัยตางๆ ท่ัวประเทศ 
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- คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยตางๆ ท่ัวประเทศ 

- คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยตางๆ ท่ัวประเทศ 

- คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัย และวิทยาลัยตางๆ ท่ัวประเทศ 

 

9. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

9.1 ผูเขารวมประชุมความเขาใจ ความมุงม่ันในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

9.2  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ขอคิดเห็นและกําหนดนโยบายของสหสาขาวิชาชีพสุขภาพ ตลอดจนฝาย

สนับสนุนตางๆ ท้ังในระดับชาติ และนานาชาต ิ

9.3 เกิดความเชื่อมโยงและบูรณาการวิชาการในสหสาขาวิชาชีพอยางเปนรูปธรรม กอใหเกิดความรวมมือท่ีดี

ตอไป 

9.4 เกิดนวัตกรรมทางการศึกษาวิชาชีพสุขภาพในประเทศไทยในอนาคตเพ่ือพัฒนาสุขภาวะท่ีดีข้ึน 

 

-------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


